
İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ KARİYER MERKEZİ



İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ KARİYER MERKEZİ



Sevgili Öğrencilerimiz,
Üniversitemizin Kıymetli Mezunları,

Hayatta başarılı olmanın pek çok şartı vardır. Hiç kuşku yok ki önünüze gelen 
seçenekler arasından en iyisini seçebilmek de bunlardan biri. Kendiniz için en 
doğru mesleği seçmek bu gerçeğin en açık şekilde görüldüğü zamanlardır. 

Öyle inanıyoruz ki ister öğrenci isterse de mezunlarımız olsun, bu süreçte 
kimsenin yalnız kalmaması gerekir. İstanbul Ticaret Üniversitesi Kariyer 
Merkezimiz (KAMER) işte bunun için var. 

Bugüne kadar KAMER bünyesinde atılan adımlar ne mutlu ki öğrenci 
ve mezunlarımızın başarı çıtasını yükseltiyor. TÜMA (Tüm Üniversite 
Memnuniyet Araştırması) tarafından yapılan değerlendirmeye göre “A+ 
kategorisinde” ilk 15 üniversite içindeki yerimizi aldık.

Kariyer portalımız “kariyer.ticaret.edu.tr” ile birçok öğrencimize staj ve 
mezunumuza iş imkânı sağlıyoruz. Bu mecra, işveren ve iş arayan arasında 
sağlam köprüler kurmanın adresi oluyor.

Elbette üniversite ailesi olarak şunu biliyoruz ki, İstanbul Ticaret Odasının 
136 yıllık deneyimi ve 400 binden fazla iş adamının gücü bizim yanımızdadır. 
Öğrencilerimiz bir yandan İstanbul Ticaret Odasının fuar organizasyonlarında 
yer alırken, diğer yandan Meslek Komitelerindeki iş adamları onlara girişimci 
koçluğu yapıyor.

İhracata İlk Adım  Projesinde öğrencilerimiz Odamız tarafından görevlendirilen 
danışmanlarla birlikte KOBİ’lerde ihracat oranlarının artırılmasına yönelik 
çalışmalar yapıyor. 

Sevgili Gençler
Kıymetli Evlatlarım,

Şunu bilmenizi isterim ki tüm bu çalışmalarımız iş hayatında öne çıkmanızı 
sağlamak için duyduğumuz arzunun eseridir. Çünkü sizin başarınız, bizi 
gururlandıran en büyük kaynaktır.

Unutmayın ki İstanbul Ticaret Üniversitesi olarak biz büyük bir aileyiz ve bu 
büyük aile her zaman yanınızda olacaktır. Hedeflerinize ulaştığınız, sağlıklı ve 
başarılı yıllar geçirmeniz dileğiyle. Yolunuz açık, başarınız daim olsun.

Sevgiyle, selamlarımla, muhabbetle…

İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ KARİYER MERKEZİ

Öztürk ORAN
İstanbul Ticaret Üniversitesi 
Mütevelli Heyeti Başkanı
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Değerli Öğrencilerimiz ve Mezunlarımız,
Üniversitemizde eğitim-öğretim faaliyetlerinin amacı, sizlerin evrensel 
akademik ve bilimsel bilgiyle donanımınızı sağlamak ve bunu kullanma 
kapasitenizi artırmaktır. Üniversite sonrası taleplerinizi de karşılamak 
önceliklerimiz arasında yer almaktadır. Bu çerçevede kritik rol ve fonksiyon 
gören birimimiz, kariyer merkezimizdir. 

Mevcut ve gelecekteki meslekler için aranan koşullar ve özellikler, 
mezuniyet sonrası hayatınızı şekillendirmede etkili belirleyici olmaya devam 
edecektir. Sahip olmanız gereken kişisel becerileriniz ve yetenekleriniz, 
tercih alternatiflerinizin sayısını ve kalitesini artıracaktır. İş dünyası 
yöneticileri, temsilcileri ve çalışanları ile kuracağımız ilişkiler de vizyon ve 
perspektif güncellemede sizlere yardımcı olacaktır. Kariyer merkezi, sizlerin 
ve iş dünyasının bu ve benzeri beklentilerini dikkate alarak, doğru kararlar 
almanıza yardımcı olmaktadır. 

Kariyer merkezinin sunduğu imkan ve kaynakları etkin ve verimli şekilde 
değerlendirmek, sizlere mukayeseli avantaj sağlayacaktır. Bununla beraber, 
sizlerin de başlangıçta hedefinizi belirlemeniz büyük önem taşımaktadır. 
Bunu kendinize, ailenize ve topluma karşı sorumluluğunuz olarak 
düşünmelisiniz. Sadece bilimsel ve entelektüel kapasitenizi değil, duygusal 
zekanızı, yetkinliğinizi güçlendirmelisiniz. Sabırla ve özenle oluşturacağınız 
itibarınızın ve karakterinizin, hayatınızın her aşamasında ihtiyaç duyacağınız 
en önemli aktifiniz olacağını unutmamalısınız.

Arzu ettiğiniz, planladığınız kariyeri gerçekleştirmenizi temenni ediyor, 
başarılar diliyorum.

Prof. Dr. Nazım Ekren
Rektör
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Kariyer Portalı’nda sayfanın üst kısmında yer alan ‘Açık Pozisyonlar’ butonu tıklanarak 
aktif olarak yayında olan iş ilanları, eğitim ve seminer duyuruları takip edilebilir ve 
üye olurken hazırlanan özgeçmiş ile ‘İlana Başvur’ butonu tıklanarak başvuruda 
bulunulabilir. Aynı zamanda adaylar başvurularını sistemden takip edebilirler.

•Bireysel vizyon belirleme

•Kendini tanıma ve keşfetme

•Kariyer hedefleri belirleme

•Yetkinlikleri belirleme

•Meslek seçimi ve öncelikleri belirleme

•İş fırsatları araştırma

•Özgeçmiş hazırlama, iş başvuruları, iş görüşmeleri

•Mesleki yenilikleri takip etme

•Bireysel hedefler ve kariyer hedefleriyle bulunulan noktayı gözden geçirme ve 

gerekli önlemleri alma.

Kariyer Merkezi, İstanbul Ticaret Üniversitesi’nin öğrenci ve mezunlarına profesyonel 
gelişim desteği sağlamaktadır. Öğrencilerimizin İstanbul Ticaret Üniversitesi’nde 
Hazırlık programı dâhil olmak üzere 1. sınıftan mezuniyetlerine ve mezuniyet 
sonrasındaki yaşamlarını da kapsayarak seminer, sertifika programları, eğitim 
programları ve danışmanlık faaliyetleri ile kişisel ve profesyonel gelişimlerine katkıda 
bulunmayı amaçlamaktadır. Bununla birlikte öğrencilerimizi iş hayatına hazırlamak 
ve mezunlarımıza iş imkânları sağlayabilmek adına kurum / kuruluşlarla işbirliği 
faaliyetleri yürütmektedir.

Kariyer Portalı, Kariyer Merkezi’nin yapmış olduğu tüm çalışmaların ilan edildiği, 
başvuruların alındığı ve iş imkânlarının yer aldığı web sitesidir. İş Dünyasının 
Üniversitesi’nin sağlamış olduğu bu platform; öğrencilerin online başvuru yaparak iş 
başvurularını hazırlarkenki süreçlerini yaşatmayı hedeflemektedir.

Kariyer portalından faydalanmak isteyen öğrenci ve mezunların
kariyer.ticaret.edu.tr sitesine üye olmaları gerekmektedir. 

Kariyer Portalı’na üye olmak isteyen öğrenci ve mezunlar; kariyer.ticaret.edu.tr
sitesinde ana sayfada yer alan ‘Özgeçmiş Bırak’ butonunu tıklayarak, açılan ekrandaki 
bilgileri eksiksiz doldurmak ve yeni bir şifre oluşturmak kaydı ile üye olabilirler. Üyelik 
işlemi, kişinin belirttiği e-posta adresine gelen aktivasyon maili onaylandığı zaman 
aktif hale geçecektir.

Kariyer Portalı’na üye olan kullanıcımız portala girişlerini ana ekranda yer alan  
‘Giriş’ butonundan gerçekleştireceklerdir.	

Sistemde cv oluşturan adaylar, kullanıcı oluşturmak için gerekli alanları doldurduktan 
sonra kendi özel hazırladıkları cv’lerini sisteme yükleyebilirler.

Adaylar, özgeçmişlerini sisteme kayıt ettikten sonra istedikleri zaman 
güncellemelerini yapabilirler veya yeni ek dosyalar ekleyebilirler.

KARİYER PORTALI (kariyer.ticaret.edu.tr) KARİYERİNİZİ YÖNETEBİLMEK İÇİN İŞ HAYATINA 
ATILMADAN ÖNCE YAPMANIZ GEREKENLER
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Kariyer yolculuğunuzu nasıl şekillendireceğinizi ya da hayatınızın en büyük 
tutkusunun ne olduğunu henüz bilemiyor olabilirsiniz; üniversiteye henüz başlamış 
ya da bitirmek üzere hatta belki de mezun olabilirsiniz; her ne aşamada olursanız 
olun, randevu alarak kariyer danışmanlarımızla birebir görüşebilirsiniz. Planlanan 
görüşmeler süresince danışmanınız ihtiyaçlarınıza göre size çeşitli konularda bilgi 
verecek.

Bu konulardan bazıları:

-Kendini tanıma, değerlendirme ve kariyer gelişimi: 
Mesleki Envanter Testi uygulamasıyla Kariyer yolculuğunuzda ilgi, yönelim ve 
becerilerinizi fark ederek kariyer gelişim haritanız belirlenmektedir.

-Farklı kariyer alanları, endüstriler ve çalışma kolları: 
Eğitim gördüğünüz bölüm dahilinde çalışma alanlarınız, kişilik ve yönelimleriniz 
doğrultusunda farklı kariyer alanlarına yönlendirme ve meslek alanları hakkında bilgi 
verilir.

-Cv ve önyazı yazma gibi becerilerin geliştirilmesi:
Cv insanın kariyer yolculuğunun ilk adımıdır. Kurallara uygun, anlaşılır ve etkin 
bir cv yazmak iş aramada sizleri bir adım daha istediğiniz işe yakınlaştıracaktır. 
Bununla birlikte ön yazı yetkili kişiye vurgulamak istediğiniz özelliklerinizi kısa ve 
öz olarak anlama biçimidir. Cv ve önyazı yazma aşamasında danışmanlar başvuruda 
bulunacağınız sektöre göre sizlere danışmanlık yapacaktır.

-Staj olanakları bulmak için izlenecek yollar: 
Üniversite eğitimi boyunca birçok bölümde zorunlu staj yükümlülüğü bulunmaktadır. 
Bununla birlikte gönüllü stajların sizlerin kariyer yolculuğunuzda önemli yeri olması 
sebebiyle danışmanlar aracılığıyla staj olanakları hakkında bilgi alabilir, danışmanların 
ilan ettiği staj olanaklarından faydalanabilirsiniz.

-Kişisel istek, bilgi, beceri ve planlarınıza göre iş bulma stratejileri: 
Kariyer Danışmanları, mesleki envanterler sonucunda bilgi ve becerileriniz ile birlikte 
kişisel istekleriniz doğrultusunda hedeflediğiniz kariyer yolculuğuna ulaşmada 
sizlere iş bulmanızı kolaylaştıracak adım ve stratejilerle yardımcı olmaktadır.

-Prova mülakatlar: 
İş başvurusu sonrasında önemli aşamalardan biri olan mülakatlarda yaşanan 
heyecanlar ve bilgisizliği ortadan kaldırmak amacıyla sektörlere göre Kariyer Merkezi 
tarafından yapılan birebir prova mülakatlarıdır.

Öğrencilerimizin kişilik özelliklerini değerlendirerek, ilgi alanlarını ve tercih edebilecekleri 
meslek gruplarını belirlemede yardımcı olur. Mesleki tercih envanteri kişilik özellikleri 
ile mesleklerin yürütüldüğü çevre veya mesleklerin gerektirdiği faaliyetler arasındaki 
ilişkiyi gösterir. İşkur tarafından akredite edilen mesleki tercih envanteri mesleki 
değerlendirme üzerine yol haritası çizmenize yardımcı olmaktadır.

KARİYER DANIŞMANLIĞI

MESLEKİ TERCİH ENVANTERİ

Kariyer Merkezi olarak öğrenci ve mezunlarımızın kişisel ve profesyonel gelişimlerini 
desteklemek amacıyla eğitim dönemleri boyunca ve mezuniyet hayatlarında uzman 
eğitimciler tarafından eğitim programları düzenlenmektedir. Bu eğitimlere katılım 
sonucu katılım belgesi verilmekte olup, iş arama sürecinde almış olduğunuz eğitimler 
ve bu eğitimlerin belgelendirilmiş olması sizleri bir adım öne çıkarmaktadır. Kariyer 
Merkezi olarak düzenlemiş olduğumuz eğitimler iş dünyasının talep ettiği eğitimler 
olmaktadır. Mesleki bilgileriniz yanında sosyal ve kültürel yanınızın da gelişmesini 
sağlayan bu eğitimler iş hayatınızda da aktif rol almanıza katkı sağlamaktadır. 
Örneğin, Etkili Sunum ve İletişim Teknikleri eğitimini alan öğrencilerimiz; iş hayatında 
yöneticilerine sunum yaparken daha dikkatli, pozitif, uyumlu ve iletmek istedikleri 
konuyu güçlü bir iletişimle karşı tarafa aktarabilmektedir.

Gerçekleştirmiş olduğumuz eğitimlerden bazıları aşağıda belirtilmiştir.

• Müşteri İlişkileri Eğitimi (CRM)
• Etkili Sunum ve İletişim Teknikleri
• İşaret Dili Eğitimi
• Psikodrama Eğitimi
• Diksiyon Eğitimi
• İnsan Kaynakları Seminerleri
• Cv Hazırlama ve Mülakat Teknikleri
• C++ Programlama Eğitimi
• Adobe CS6 Tasarım Eğitimi
• 3Ds Max 2011 Temel Eğitimi
• Autocad Eğitimi
• Illustrator Eğitimi
• Android App Development Eğitimi
• Kişisel Bütünlük İş Hayatında Başarının Sırları Semineri
• İş Aramada Farkındalık ve Özgüven Semineri
• İş Dünyasında Kariyer ve Gelecek Planlama Semineri
• Strateji Geliştirme; Gelecek ve Çalışan Liderliği Semineri
• Dış Ticaret Eğitimi
• Marka Patent Eğitimi
• ALES, KPSS, YDS, DGS Bilgilendirme Semineri
• İş Başı Eğitim Programı ve Girişimcilik Semineri
• İnsan Kaynakları Yönetimi Temel Eğitimi Sertifika Programı
• Kişisel Bütünlükle Gelen Kariyer
• Proje Geliştirme Eğitimi
• İş Hayatına Giriş Semineri
• Fikri ve Sinai Haklar Patent Eğitimi
• Emlakçılık Eğitimi
• Televizyon Haberciliği Eğitimi
• Fotoğrafçılık Eğitimi
• Senaryo Eğitimi
• Sunuculuk Spikerlik Eğitimi
• Görsel Efekt ve Compositing Eğitimi
• Tv Yönetmenliği Eğitimi
• Sinema Yönetmenliği Eğitimi
• Proje Döngüsü Yönetimi ve Proje Felsefesi Eğitimi
• Görsel Hafıza Teknikleriyle Hızlı İngilizce Eğitimi
• Dijital Pazarlama Eğitimi

EĞİTİMLER
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İstanbul Ticaret Odasına bağlı olan 81 Meslek Komitesi’nde yer alan işadamları ile 
öğrencilerimizin gönüllülük esası ile bir araya geldiği projedir. Bu proje kapsamında 
öğrencilerimiz ile işadamları belirli periyotlarla Üniversitemiz yerleşkelerinde, 
işadamlarımızın firmalarında veya dış mekanlarda işadamlarıyla bir araya gelerek 
teoride görmüş oldukları eğitimi işadamlarımızın bilgi, birikim ve tecrübeleriyle 
birleştirerek meslek hayatlarını daha eğitimleri bitmeden tecrübe etme fırsatı 
bulmaktadırlar. 
Projenin bir diğer önemli unsuru, öğrencilerimizin eğitim hayatları boyunca 
gerçekleştirmek istedikleri projelerine işadamlarından destek almalarına, 
öğrencilerimizin meslek hayatına atılmadan vizyon belirlemelerine, öğrencilerimizin 
iş hayatından önce networkünü genişletmesine, mezun olmadan mesleklerinde 
Yönetici pozisyonunda olan işadamları ile kariyer yolculuklarına çıkmaya yardımcı 
olmaktadır.

Proje kapsamında öğrencilerimiz iş hayatını yakından tanıma fırsatı bulurken, staj ve 
iş imkanı da bulabilmektedir. 

Örnek olarak; Girişimci Koçluğu projesine dahil olan Bankacılık ve Finans Bölümü 
öğrencileri Finans Kuruluşları Komitesi’nde yer alan işadamlarımızla bir araya gelerek 
Bankacılık sektörünü yakından tanıma, kariyer fırsatlarını öğrenme ve teknik gezilerle 
iş ortamlarını ziyaret etme imkânı buldular.

düşüncelere kapılmamak lazım. Bu projeyle Üniversite yıllarında networkünüzü 

oluşturmaya başlayarak, sektörlerinde önde gelen işadamlarının hem günlük 

yaşamından hem de iş hayatından birçok tecrübe elde etme imkanınız oluyor.  

Girişimcilik anlamında işadamları yol göstererek ufkunuzu açıyor. Eğer vaktiniz varsa 

birden fazla komite için bu projeye dahil olarak farklı sektörlerle de aynı tecrübeleri 

yaşamanızı tavsiye ederim. Bu proje kapsamında arkadaşlarınız ve Girişimci Koçlarınız 

ile birlikte hoş muhabbetler edeceksiniz ve aranızdaki bağı kopartmadığınız sürece, 

kazanmaya devam edeceksiniz. 

Duygu BAŞTÜRK

Muhammet  DALGIÇ

Üniversite yılları network oluşturmanın ilk adımıdır. İstanbul Ticaret Üniversitesi’nin 

başlattığı Girişimci Koçluğu projesiyle üniversite yıllarında iş dünyasının kapılarını 

aralayarak, network oluşturmaya başlıyorsunuz. Bu projeye Üniversitemizin tüm 

öğrencilerinin katılmasını tavsiye ederim. 

İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ KARİYER MERKEZİ

GİRİŞİMCİ KOÇLUĞU

PROJEDE YER ALAN ÖĞRENCİLERİMİZDEN;

Girişimci Koçluğu Projesinde Enerji Komitesinde 

yer almaktayım. Bu projeyle Komite Başkanımız 

sayesinde enerji piyasası ve enerji piyasası 

kuruluna yönelik birçok bilgi edindim. Katılmış 

olduğumuz çeşitli programlarla da sektör 

hakkında var olan birçok soruma yanıt buldum. 

Girişimci Koçluğu Projesi’ne işadamları ile tanışarak 
onların bilgi, birikim ve tecrübeleriyle kendimi geliştirmek 
için katıldım. Proje kapsamında Girişimci Koçumuz olan 
işadamı bizlere abi-kardeş ilişkisiyle yaklaşarak, sektör 
ve hayat hakkındaki tecrübelerini aktardı. Projeye 
katılıp katılmama düşüncesi aşamasında ‘İşadamıyla 
ne konuşabilirim ki? Benim ne faydama olabilir?’ gibi
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İstanbul Ticaret Odası tarafından firmaları ihracata teşvik amacıyla yapılan programa, 

İstanbul Ticaret Üniversitesi öğrencilerinden ihracat alanında kariyer hedefleyen 

öğrencilerimizin dahil edildiği projedir. Bu proje kapsamında öğrencilerimiz; İstanbul 

Ticaret Odası tarafından belirlenen profesyonel danışmanlarla birlikte İstanbul’da 

bulunan birçok firmayı ziyaret ederek, ihracat yapmayan firmaları ihracata teşvik 

etme; ihracatı düşük olan firmaların da ihracat oranını arttırma konusunda çalışmalar 

yapmaktadır. Bu projeyle kariyerini ihracat doğrultusunda hedefleyen öğrencilerimiz 

mezun olmadan, firmalarla birlikte ihracat konusunda deneyim sahibi olmakla beraber, 

firmaları ziyaretleri sırasında firma yetkilileri ile birebir görüşme ve networklerini 

genişletme imkanı bulmaktadırlar. Geçtiğimiz yıllarda projeye dahil olan bir öğrencimiz 

aldığı eğitim, bilgi ve programda edindiği tecrübeleri ile mezun olduktan sonra kendi 

işini 8 ülkeye ihracat yapmaya başlayarak genişletmiştir. 

İhracata İlk Adım Projesi’ne dahil olan öğrencilerimiz, proje dahilinde belirli ücretler de 

kazanmaktadır ve proje sonlandığında öğrencilerimize sertifika verilmektedir.

İHRACATA İLK ADIM PROJESİ

PROJEDE YER ALAN ÖĞRENCİLERİMİZDEN;

Muhammed VARLI

Bununla birlikte ihracatın önemini, birçok adımının olduğunu ve ihracat prosedürünü 

öğrendim. Bu projeyle ihracatın mutfağına girerek en ufak hataların nelere sebep 

olabileceğini, ihracatın dış ticaret açığı ile olan bağlantıları gibi önemli bilgileri öğrencilik 

yıllarımda edindim. Çıraklıktan gelerek milyon dolarlık ihracatlar yapılabileceğini bizzat 

öğrendikten sonra cesaretimi topladım ve karar verdim.  Bu projeyle edindiğim bilgilerle 

hayallerimi gerçekleştirmeye bir adım daha yaklaşarak, ilk ihracat deneyimim için iki 

hafta sonra Mısır’a gidiyorum. Ben de ihracat yaparak Ülkemize döviz kazandırmayı 

arzuluyorum.

İhracata İlk Adım Projesi’ni duyduğumda, bu 

programın hedeflerimi daha hızlı bir şekilde 

gerçekleştirmeme yardımcı olacağına inandım ve 

projeye başvurdum. Projeye dahil olmamla birlikte

bu kapsamda altı farklı iş kolunda var olan altı firma

ile ilgili değerli ve tecrübe edindirecek bilgiler edindim. 

alanında uzman danışmanlar ihracat yapmak isteyen firmaların nasıl temel 

oluşturması gerektiği ve izlenmesi gereken yollar için eğitimler veriyor. Kariyer 

hedeflerinde ihracat düşünen arkadaşlarımın da mutlaka Kariyer Merkezi’ne müracaat 

ederek projeden faydalanmasını tavsiye ederim.

Bekir ÖCAL

İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ KARİYER MERKEZİ

İhracata İlk Adım Projesi’ni duyduğumda 
kariyerime faydalı olacağını düşünerek, 
Kariyer Merkezi’ne başvurdum ve mülakat 
sonucunda başarılı olarak projeye dahil 
oldum. Bu projeye altı farklı sektörden 
ihracat yapmak isteyen firmalarla başladık. 
Proje dahilinde İstanbul Ticaret Odası’ndan 
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İstanbul Ticaret Odası’nın düzenlemiş olduğu yurtdışı fuarlarının öğrencilerimiz 
tarafından tanıtımını yapmak amacıyla başlamış olan projedir. Öğrencilerimize konu 
ile ilgili, alanında profesyonel kişilerce eğitimler verilmektedir. Bu proje kapsamında 
öğrencilerimiz, İstanbul Ticaret Odası tarafından belirlenen firmaları ziyaret ederek, 
ilgili fuarların tanıtımını yapmakta ve firmaların fuarlara katılımını sağlamaktadırlar. 
Bu sayede öğrencilerimiz iş dünyasıyla birebir bağlantı kurma şansı elde etmekte, 
iletişim ağını kuvvetlendirmekte ve proje sonunda İstanbul Ticaret Odası’nın 
düzenlemiş olduğu yurtdışı fuarlarına katılım sağlayabilmektedir. Öğrencilerimizin 
proje kapsamında İstanbul Ticaret Odası’nda çalışma ortamları mevcut olup; program 
süresince çalışmış oldukları saat kapsamında ücret almaktadırlar. Proje sonunda 
öğrencilerimize program ile ilgili olarak sertifika verilmektedir. Bu proje sektörün 
ihtiyacı olan deneyimli öğrenci konusunda sektöre hizmet vermektedir.

İTO FUAR TAKIMI PROJESİ

PROJEDE YER ALAN ÖĞRENCİLERİMİZDEN;

Cem TEMİR

Orçun Berkay KAYA

Fuar Takımı projesine katılacak olan arkadaşlarıma 
benden küçük bir tavsiye; bu proje kapsamında 
en küçük işten en büyük işlere kadar her kademe 
de sorumluluk almanız gerekiyor. Faks çekmekten 
firma yetkilileriyle görüşmeye kadar bu büyük 
operasyonun her alanında yer alıyorsunuz. Aidiyet 
duygusu veren bu çalışmaların projeye katılacak 
tüm arkadaşlarımıza büyük katkılar sağlayacağını 
düşünüyorum.

Üniversitemizin gerçekleştirmiş olduğu Fuar Takımı 
Projesi ile İstanbul Ticaret Odası bünyesinde çalışma 
imkanı buldum. Bu sayede İTO’da görev yapan 
Uzmanların tecrübelerinden yararlandım. Gerek 
kurum içerisinde gerekse kurum dışında yaptığımız 
temaslarda Üniversite öğrencisi olarak İstanbul 
Ticaret Odası gibi köklü bir kuruluşun içinde yer almak 
kariyerim için önemli bir deneyimdi.  

Gerek kurum içindeki ilişkiler gerekse yöneticilerimizle olan ilişkilerimiz gerekse ziyaret 

ettiğimiz firma yetkilileri ile yaptığımız görüşmeler, mezuniyet sonrası iş hayatımız için 

yol göstericiydi. Fuar Takımı Projesi’ne katılacak olan arkadaşlarım; öncelikle büyük – 

küçük demeden iş seçmeden bütün işlerin ucundan tutarak bize verilen sorumlulukları 

yerine getirmeliyiz; zaman zaman faks çekmemiz de gerekiyor ama bunun yanında 

kurumsal firmaların yetkilileriyle de görüşmeler gerçekleştirebiliyoruz.  Bu süreçte 

yaptığımız tüm işler hem bilgi hem de görgümüzün artmasına sebep olmakla birlikte 

kariyer hayatımızda bize yardımcı olacağına inanıyorum.

İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ KARİYER MERKEZİ
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PROJEDE YER ALAN ÖĞRENCİLERİMİZDEN;

MECLİS-İ MUHABBET

Muhammed ERİŞ

Emre KARAGÖZ

İstanbul Ticaret Odası’nın düzenlemiş olduğu 

Meclis-i Muhabbet organizasyonuna iki kez katılmış 

bulunmaktayım. Bu organizasyonlarda İstanbul 

Ticaret Odası Meclis Üyeleri ve işadamlarıyla beraber 

yemek yiyerek onların tecrübelerinden yararlandık. 

Kartvizitlerini alarak iletişim halinde olmaya devam 

ediyoruz. 

İstanbul Ticaret Odası her ay Meclis 
Üyeleri ve işadamlarıyla İstanbul Ticaret 
Üniversitesi öğrencilerini Meclis-i Muhabbet 
organizasyonunda bir araya getirmektedir. Ben 
bu organizasyona 3 kere katıldım. İşadamları 
ve Meclis Üyeleri ile bir arada yemek yiyerek 
sohbet etme fırsatı buldum. Meclis-i Muhabbet 
organizasyonu hiçbir Üniversitede yapılmayan

Meclis-i Muhabbet Programı, İstanbul Ticaret Odası’nın her ay düzenlenen 

toplantı organizasyonudur. Bu organizasyon İstanbul Ticaret Odası Başkanı aynı 

zamanda İstanbul Ticaret Üniversitesi Mütevelli Heyet Başkanı İbrahim Çağlar’ın ev 

sahipliğinde Mütevelli Heyeti ve İTO Meclis Üyeleri’nin katılımıyla gerçekleşmektedir. 

İstanbul Ticaret Odası ev sahipliği ile her ay düzenlenen organizasyonda öğrenci ve 

mezunlarımız işadamlarıyla bir araya gelerek iş dünyasını yakından tanıma, sektörün 

ihtiyaç duyduğu iş gücü ve eğitimler hakkında detaylı bilgi edinerek iş dünyasına 

bir adım daha yakınlaşmakta ve networklerini genişletme şansı elde etmektedirler. 

Ayrıca programda öğrencilerimize söz hakkı verilerek, İTO Meclis Üyeleri’ne hitap 

etme şansı da bulmaktadırlar. Öğrencilerimiz kendilerini anlatma fırsatı ile birlikte  

projelerini de sektörün ileri gelenlerine anlatma fırsatı elde etmektedirler.

sadece İstanbul Ticaret Üniversitesi öğrencilerinin deneyimleyebildiği bir 

organizasyondur. Üniversitemiz ve İTO sayesinde öğrencilik hayatımızda 

işadamlarının bilgi ve birikimlerinden faydalanarak iş hayatını tecrübe edebiliyoruz.

Üniversitemizde öğrenimine devam eden bütün arkadaşlarımın bu programa katılarak, 

işadamlarıyla sohbet etmelerini ve onların tecrübelerinden faydalanmalarını tavsiye 

ediyorum. İş hayatında karşımıza çıkacak olan tecrübeleri önceden deneyimlemek 

bizler için önemli bir adım.

Bu sayede öğrencilik dönemimde kendi networkümü oluşturmaya başladım. 

Arkadaşlarıma tavsiyem; çekinmeden bu tür organizasyonlara katılarak işadamlarıyla 

iletişim halinde olsunlar, mezun olduktan sonra bu tecrübeler onlara çok yararlı 

olacaktır.
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KARİYER ETKİNLİKLERİİŞ DÜNYASI GEZİLERİ 

Kariyer Merkezi olarak öğrencilerimizin Üniversitemizde edindikleri akademik bilgileri 

iş dünyasında pratik uygulamasını görebilmeleri sektöre kendilerini daha yakın 

hissetmeleri düşüncesiyle teknik geziler düzenlenmektedir. Bu teknik gezilerle 

öğrencilerimiz sektör hakkında bilgi almakta bununla birlikte teoride gördükleri eğitimi 

ilgili firmalarda uygulamalı olarak görme fırsatı yakalamaktadırlar. Örneğin, Bankacılık 

ve Finans Bölümü ve Mühendislik Fakültesi Bölümü öğrencileri ile gerçekleştirmiş 

olduğumuz Kuveyttürk Teknik gezisinde öğrencilerimiz, Kampüs Bankacılığı’nı ve 

şartlarını yerinde görerek bankanın İnsan Kaynakları Departmanı ile işe alım süreci 

hakkında bilgi edindiler. Bu geziler bölüm bazlı da olabilmektedir. Kariyer Merkezi 

(KAMER) sektörlerinde lider firmaları ziyaret ederek, firmaların ihtiyaç duyduğu  

işgücü niteliklerini öğrencilerimize aktarmakta ve öğrencilerimizle firmalar arasında 

bağ kurmaktadır. Firma ziyaretlerinde İnsan Kaynakları departmanları ve diğer idari 

departmanlar ile görüşme sağlanarak,  Üniversitemiz ve firma arasında işbirlikleri 

yapılmaktadır. Bu işbirlikleri öğrencilerimize staj, yarı zamanlı iş, ücretsiz eğitim ile  

mezunlarımıza istihdam olanakları sunmaktadır.

Her yıl Kariyer Merkezi tarafından Sütlüce ve Küçükyalı yerleşkelerimizde ulusal ve 

uluslararası öncü firmaların katılımıyla Kariyer Etkinlikleri düzenlemektedir. Sütlüce 

ve Küçükyalı yerleşkelerimizde yer alan bölümlere göre etkinliğe katılan firmaların 

İnsan Kaynakları departmanı yetkilileri gün boyu öğrenci ve mezunlarımızla etkinlik 

alanında bir araya gelerek, görüşmeler gerçekleştirmektedirler. Bu görüşmelerde 

öğrencilerimiz firmaların işe alım süreçleri hakkında bilgi sahibi olmakla beraber 

staj ve iş başvurusunda bulunmaktadırlar. Gün boyu devam eden etkinliklerimizde 

firmalar iş başvurusunda bulunan öğrencilerimizle canlı mülakatlar gerçekleştirmekte 

ve öğrencilerimiz firmaların çeşitli imkanlarından faydalanabilmektedir. 
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STAJ

İSTİHDAM

Öğrencilerimizin öğrenimi sırasında almış oldukları teorik bilgilerin pratikte 

gelişmesini sağlamak ve öğrencilerin iş dünyasını yakından tanıyarak alanlarında 

deneyim kazanmaları sağlamak amacıyla yapılan çalışmalardır. Üniversitemizde 

eğitim verilen bölümlerimizin çoğunda zorunlu staj imkanı bulunmaktadır. Bununla 

birlikte zorunlu staj olmayan bölümlerimizde eğitim gören öğrencilerimiz gönüllü 

staj yapabilmektedir. Kariyer Merkezi bu süreçte irtibatta olduğu firmalardan 

stajyer kontenjanı almaktadır. Kariyer Merkezine ait Kariyer Portalından 

(http://kariyer.ticaret.edu.tr/) stajyer ilanlarının duyurusunu yaparak 

başvuru almakta ve öğrencilerimizin bu firmalarda stajlarını yapmalarına olanak 

sağlamaktadır. Kariyer Merkezinin yürüttüğü staj faaliyetlerinden sadece İstanbul 

Ticaret Üniversitesi öğrencileri yararlanabilmektedir.

Senin başarı hikayen, üniversitemizin Kariyer Portalı’na ilk 
girişinizle başlar aktif katılımınız ile devam eder ve sonsuzlaşır. 
Sevgili öğrencilerimiz sizler de bu hikayenin içerisinde kariyerinizi 
geliştirmek, geleceğinize tohumlar saçmak istiyorsanız, sizi Kariyer 
Portalımıza ve Kariyer Merkezimize bekliyoruz.

Kariyer Merkezi işbirliği içerisinde olduğu firmalarla sürekli iletişim halinde olup firmaların 

ihtiyaç duyduğu nitelikli işgücü taleplerini Üniversitemiz öğrenci ve mezunlarına Kariyer 

Portalı’ndan (http://kariyer.ticaret.edu.tr) ilan etmektedir. Yayınlanan bu ilanlara öğrenci 

ve mezunlarımız Kariyer Portalı üzerinden başvuru yapabilmektedirler. Bu ilanlar içerisinde 

yarı zamanlı ve tam zamanlı istihdam olanakları yer almaktadır. KAMER’in yürüttüğü 

istihdam faaliyetlerinden sadece İstanbul Ticaret Üniversitesi öğrencileri ve mezunları 

yararlanabilmektedirler.
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